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クレフォート東日本  竣工

東海スマート企業グループ（株）社内報

クレフォート東日本として5月末より稼働開始しました 。まだ
テスト稼働なので玉子焼も一部でしか生産されていません
が 、8月の本格稼働に向けて準備中です。新工場には創意工夫
が見られます。例えば 、トイレで手を消毒をしないと扉が開か
ないセンサー設備 、効率よく生産するために考え尽くされた
動線など非常に感心する点が多く、今後の発展に注目です。　

富士山のお膝元である静岡県に「クレフォート東日本」の

工場が竣工いたしました

卵を割卵し 、液卵となった卵にステンレスタンク（上部）
にて出汁やタレを混合します。すべてはパイプラインで接
続されており、最後は焼成室にて玉子焼として製品化され
ます。下部のタンクは洗浄液が入っており、１日１回、約
３時間程かけてパイプラインの中を一筆書きのようにすべ
て綺麗にすることで、徹底的な品質管理を行っています。

工場の大きさは前号でもお話ししたように、サッカーコートとほぼ同じで約幅100、奥行60ｍ。広大な敷地に建
設されているので、将来的には増築も視野に入れて計画されているそうです。工場自体が大きいので少々目立ち
ませんが、正面中央には出入口があり、右側奥のゲートからは玉子焼の原材料が入荷され、左側のゲートから製
品化された玉子焼が出荷されていきます。この工場から日本各地に玉子焼が出荷されていきます。

皆で考えよう！
COLUM

世界中に広がる様々な問題を17のゴールにまとめた 、
2030年までに達成すべき国際目標である「 SDGs」。

東海スマート企業グループ(株)のSDGs目標達成に向け
た取り組みをご紹介します。
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2022年7月より、各社に設置されている自動販売機横に
エコキャップ回収用ボックスが設置されました。（順次
各社へ設置予定）

皆さんの1アクションで

世界中の子どもと地球の未来を創りましょう！

このプロジェクトではまずキャップを集め、リサイク
ル業者によってキャップをリサイクル素材へ変えま
す。その売却益をワクチン寄贈団体へ寄付することで
発展途上国の子どもたちのワクチンになるのです。

SDGsSDGs
2022年7月 エコキャップ 回収プロジェクト始動

「関東工場」稼働開始。

1 2

3vol.
Jul. 2022

玄関～廊下

原料冷蔵庫

北西側からの外観

CIP室



2022年6月30日に開催された、建設事業部の合同経営
方針発表会をご紹介します。

住宅事業部経営方針発表会建設事業部経営方針発表会 2022年6月30日に開催された、建設事業部の合同経営

方針発表会をご紹介します。

2022年7月1日に開催された、住宅事業部の合同経営
方針発表会をご紹介します。

アルファホーム刈谷は前期の赤字決算の原因として「①営
業の主体性低下」「②新築事業の問題」「③売上総利益
の低下」の問題点を上げました。今期では、前期問題点を
解決し、「一人一人が意思をもって強いアルファホームを作
る」ため、営業部・工事部が力を合わせ、4つの項目を達成さ
せます。

アルファホーム名古屋は今期から一時休眠し、アルファ
ホーム刈谷で1人1人が職務を果たしながらスキルアップ
を図ります。

18期実績 19期目標

売上高 880,000千円457,924千円 (88%)

経常利益 44,000千円▲19,963千円 (－%)

37期実績 38期目標

売上高 100,000千円55,084千円 (100%)

経常利益 4,300千円2,276千円 (100%)

14期実績 15期目標

売上高 350,000千円280,736千円 (92.2%)

経常利益 19,000千円12,467千円 (68.4%)

24期実績 25期目標

売上高 66,000千円199,235千円 (79.6%)

経常利益 2,900千円170千円 (1.3%)

②技術力のある工事部をつくる
③部署間でのチームワークと信頼関係をつくる
④人財の教育・成長（資格の取得）

①主体性のある営業部をつくる

達成すべき4つの項目

強化

ポイント
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アルファ住宅販売刈谷は前期の買取再販を通して、地域を
見定めて半期のうちに予定数の買取を行い、リノベ再販
をしていきます。

アルファ住宅販売名古屋は今期、「①アルファホームに
施工を依存しない体制の構築」「②商品企画の強化」
「③仕掛け営業の追求」に取り組み、目標達成を目指し
ます。

東海インプル建設株式会社
東海インプル建設株式会社の前期は売上目標の20億円を達成す
ることができましたが、売上総利益・営業利益に関しては課題
の残る数字となりました。第25期では、「人財育成・チーム力
強化」「施工管理システムの確立」に力を入れて取り組んでい
きます。

2 4期実績 2 5期目標

売上高 2,400,000千円2,123,779千円 (104 .7%)

売上総利益 480,000千円337,285千円 (84 .3%)

経常利益 111,000千円51,019千円 (60.0%)

1 6期実績 1 7期目標

売上高 600,000千円410,413千円 (82%)

売上総利益 150,000千円113,588千円 (90%)

経常利益 36,000千円22,400千円 (75%)

14期実績 15期目標
売上高 600,000千円504 ,028千円 (100.8%)

売上総利益 150,000千円111,109千円 (92.6%)

経常利益 33,000千円6,142千円 (36.1%)

東海インプルSE株式会社
東海インプルSEは一定の業績を収めることができました。し
かし、目標数値との隔たりや前期重点課題であった「営業力強
化」が期待した効果を得るには至りませんでした。それらを踏
まえ、今期は重点課題として5つの取り組みに注力していきま
す。

株式会社スマイルテクノロジー

株式会社スマイルテクノロジーは売上目標の5億円を達成する
ことができましたが、営業利益に関しては目標数値には届きま
せんでした。今期は公共工事への進出を目指していくととも
に、工場倉庫分野の売り上げ目標達成させます。技術知識の向
上とスキルアップのために、勉強会や社内研修・資格取得に力
を入れていきます。また、事前の計画・準備を社員全員が同じ
レベルでできるよう、社内指針をまとめマニュアル化もはかり
ます。

②施工管理システムの確立

①人財育成・チーム力の強化
・若手の実務研修から管理者研修まで、具体的に計画を立てて

　 学習できるよう、整備。

・資格取得を会社をあげてサポート。

・既存システムの使用目的を理解し、関わるメンバー全員で協

　 力し、現場の問題点発見・解決する仕組みに進化。

強化ポイント

②顧客対応のスピードアップ
③報連相の徹底
④社内教育とスキルアップの推進
⑤SDGs達成への取り組み

①工場顧客の開拓

5つの取り組み

技術知識の向上とスキルアップ
・資格取得を社員全員1種増やすことを目標に。

・セミナーに1人1件以上参加し、スキル向上をはかる。

②商品企画の強化

③仕掛け営業の追求

①アルファホームに施工を依存しない体制の構築
・販売物件の内装施工をグループ会社に極力依存しない体制

　 を構築します。

・これまでの「標準仕様」の枠を超えたクリエイティブな商

　 品の強化が差別化のカギ。これまで以上の付加価値を追求

　 します。

強化ポイント
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建設事業部

エネルギー事業部

食品畜産事業部

東海インプルSE

スマイルガス スマイルガス スマイルガス ガステクノサーブ

工事課  係長

LPG担当 営業 営業 配送担当

榊原 竜一さん
さかきばら りゅういち

あおがき　 しょうご わかもり　   ゆうすけ まきの　 　   しおり にしまき　 　  たけし

青柿 昇吾さん 若森 佑輔さん 牧野 汐里さん 西牧 武司さん

中途入社のご紹介01 2022年4～6月で11名が新たに加わりました。

一緒にグループ全体を盛り上げていきましょう！

2022年4～6月に退職された方をご紹介します。

新天地でのご活躍とご多幸をお祈り申し上げます。退職者のご紹介02

クレフォートグループ クレフォートグループ クレフォートグループ クレフォート東日本

製造部 品質管理部  課長 製造部 製造部

髙尾 和哉さん 宮坂  裕二さん 佐羽 朋香さん 安藤 大紀さん
たかお       かずや みやさか       ゆうじ さば           ともか あんどう         だいき

アルファホーム名古屋(株)

東海インプル建設(株)

東海インプル建設(株) 東海建物管理(株)

長田 祐哉さん

高柳 雅章さん

芳賀 奏介さん 小山 由太さん

4月30日付 6月15日付5月31日付住宅事業部

アルファホーム刈谷

営業課
むらた      　 ゆうき

村田 勇希さん

不動産・管財・

ホテル事業部

刈谷プラザホテル

料飲部  課長

大橋 竜也さん
おおはし        たつや 資格取得者のご紹介

資格取得おめでとうございます！

お仕事や生活をしつつ勉強をするのは大変だったのではないかと思います。


これからも新しいスキルを身につけ、成長し続けましょう。

危険物取扱者  乙種第4類

第二級デジタル通信

二級建築施工管理技士

賃貸不動産経営管理士

二級建築施工管理技士

賃貸不動産経営管理士

損保一般試験

ビジネス会計検定2級

(株)スマイルテクノロジー

(株)スマイルガス

東海インプル建設(株)

東海建物管理(株)

東海インプル建設(株)

東海建物管理(株)

(株)ユニオンシステムズ

山本  智奈美 さん

花田  淳矢 さん

杉本  渉 さん

山田  奏恵 さん

二宮  大貴 さん

杉山  香織 さん

山本  碧 さん

編 集 部 の つ ぶ や き（ 編 集 後 記 ）
ご協力を


お願いします

「より楽しく、読んでタメにな
る」社内報作りのためにアン
ケートへのご協力をお願いいた
します。一緒に社内報を作りま
しょう！

こんにちは、編集部の若杉です。7月に入社し 、今月号から社内報編集
をさせていただくことになりました。



趣味は音楽鑑賞・カラオケです！大学生の時は軽音楽サークルに所属
していました。（なんちゃってギターボーカルでした笑）最近は「藤井
風さん」にハマってます。



ゆくゆくは東海スマート企業グループをより多くの方に知っていただ
けるよう、広報活動を全力で頑張ります。よろしくお願いいたしま
す！それではまた次号で。





社 内 報 アン ケ ー ト
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社内報編集 : 廣村・尾関・若杉

わかすぎ


